
二零二三/二四學年「學校發展津貼」計劃書 

學校：屯門天主教中學   

本校已清楚明白運用「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師的意見，就使用有關

津貼，訂定了以下計劃： 

項目 計劃詳情 時間表 
財政預

算 

成功準則 

(量度標準) 
負責人 

聘請數

學科合

約老師 

 

 增加人手以促進中文科的發展

(一般課堂教學，包括授課、批

改、測考預備等) 

 支援學科活動的推展(協助推行

課程延展活動) 

1/9/2023- 

31/8/2024 

$470,000 1. 學生於所屬級別

的整體學習及測

考成績，高於去

年該級的水平 

2. 考績：包括查考

課業、觀課及日

常科主任督導 

3. 促進學校推行小

班教學的成效 

4. 在人手較充裕的

情況下，釋放教

師空間 

賴志遠

副校

長、黃

冠榮老

師、 

 

聘請牧

民教學

助理 

 宣傳、招募、籌備及主持天主

教同學會聚會 

 招募、召集及聯絡聖詠合唱團

團員、並協助聖詠合唱團的發

展 

 籌辦及推行校外宗教活動：朝

聖、培訓營、聯校活動、領袖

訓練、帶隊比賽或表演、傳教

行、愛德服務(藉此增加學生探

索人生意義、價值和培訓) 

 宣傳、籌辦及推行校內宗教活

動：聖經問答比賽、喜樂少年

自學學習、祈禱聚會、早晨靈

修及趣味宗教活動(培育學生身

心靈成長) 

1/9/2023-

31/8/2024 

$165,000 1. 減少信仰培育組

老師工作量，讓

老師可專心發展

課程及活動內容 

2. 增加學生參與信

仰培育組活動的

人次 

林少柔

副校長 

課後活

動導師 

 讓課外活動有多元化發展,如運

動類、音樂類、手工藝類 

 配合學生的興趣，增設不同類

形的活動，如咖啡師班、

Minecraft、 

 聘請專業導師，讓活動內容更

有趣及深入 

 釋放老師課後空間，可專注輔

助學生學業 

1/9/2023-

31/8/2024 

$170,000 1. 學校的課外活動

組別及種類增

加。 

2. 學生在學期完的

問卷調查表示喜

愛活動。 

3. 釋放教師空間，

讓老師可專心輔

導學生學業。 

 

支出總計： 805,000 元 

7.15 Plan (2023/24) and report (2022/23) on the use of Capacity Enhancement Grant




